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1.Аналитическая часть
1.0бщие сведения о дошкольном образовательном учреждении 

Наименование учреждения: Муниципальное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 8 «Улыбка» с. Интернациональное 
Краснокутского района Саратовской области»
Руководитель: Джаудеева Рсканым Авубакаровна
Адрес организации: 413255, Саратовская область, Краснокутский район, с. 
Интернациональное, ул. Школьная, д. 12 
Телефон: 89873355427
Адрес электронной почты: detsad8ulybka@mail.ru ; 
адрес сайта: http://detsad8ulybka.myl.ru
Лицензия на право ведения образовательной деятельности:
выданная Министерством образования Саратовской области, серия 
64Л01 № 0002784, регистрационный номер №3026 от 09.11.2016 г . 
Учредитель: Администрация Краснокутского муниципального района.
МДОУ «Детский сад №8 «Улыбка» с. Интернациональное»
Организационная форма: Муниципальное дошкольное образовательное 
учреждение.
Тип: Дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Уровень образования - дошкольное.
Форма обучения - очная.
В учреждении функционировало 2 группы: - 1 группа дети младшего 
дошкольного возраста ( 2-4) -2 группа средне - старшая группа 
(4-7) лет.
Дата создания 1986 год
Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная 
наполняемость на 140 мест. Общая площадь здания 1 ЮОкв. м 
Детский сад успешно функционирует в течение 39 лет. В нем сохраняются и 
развиваются лучшие традиции воспитания здорового поколения, обеспечение 
физического и психического здоровья ребенка, постоянно идет поиск новых 
технологий работы с детьми дошкольного возраста.

Основная цель дошкольного учреждения -  обеспечить максимально 
благоприятные условия для развития творческой, активной, сознательной 
личности, способной к самопознанию и самореализации в динамично 
меняющейся социокультурной среде. По всем направлениям определены 
новые задачи, ведется определенная работа по их реализации.
Режим работы детского сада
Рабочая неделя -  пятидневная, с понедельника по пятницу.
Длительность пребывания детей в группах -  9 часов.
Режим работы групп -  с 08:00 до 17:00
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юл: МДОУ Детский сад функционирует в соответствии с нормативными 
ументами в сфере образования Российской Федерации.

Гнетем а управления организации
2 1. Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

ютвующим законодательством и уставом детского сада, 
равнение Детским садом строится на принципах единоначалия и 
тлегиальности.
»лдегиальными органами управления являются: педагогический совет, 
шее собрание работников, совет родителей. Единоличным 
.полнительным органом является руководитель -  
шедующий. Органы управления, действующие в детском саду, 
шедующий контролирует работу и обеспечивает эффективное 
(аимодействие структурных подразделений организации, 
гвеождает штатное расписание, отчетные документы организации, 
существляет общее руководство детским садом.

Совет родителей рассматривает вопросы:
■; ; действует в реализации уставных задач Учреждения;
- принимает локальные нормативные акты, регулирующие сотрудничество 
Учреждения и родителей; оказывает помощь в привлечении внебюджетных и 
вюнсорских средств на развитие Учреждения, укрепление материально -  
технической базы, благоустройство территории;
- содействует организации конкурсов, соревнований и других мероприятий;
- обсуждает отчёты председателя;

- ведёт работу в рамках своей компетенции.
Педагогический совет осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
-  развития образовательных услуг;
-  регламентации образовательных отношений;
-  разработки образовательных программ;
-  выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
-  материально-технического обеспечения образовательного процесса;
-  аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
-  координации деятельности методических объединений
Обшее собрание работников реализует право работников участвовать в 
правлении образовательной организацией, в том числе:
-  участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
-  принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 
работников.
-  разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 
образовательной организации;
-  вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации,



:озершенствованию ее работы и развитию материальной базы.
2.2. Оценка материально-технической базы
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения 
и развития детей.
В детском саду оборудованы помещения:
-  групповые помещения -  2;
-  кабинет заведующего -  1;
-  кабинет заведующего хозяйством -  1;
-  музыкальный зал -  1;
-  физкультурный зал -  1;
-  пищеблок -  1;
-  прачечная -  1;
-  методический кабинет -  1;
-  мини -  музеи: «Изделия из дерева», « Часы»,
- музей- «Русская изба»
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.
Оборудованы групповые комнаты, включающие 
игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2024 провели текущий ремонт в группах, коридорах физкультурного 
зала, пищеблока, прачки и общих коридоров.
Построили новые малые архитектурные формы и
игровое оборудование на участке. Провели переоформление уголка по ПДД . 
Материально-техническое состояние детского сада и территории 
соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 
устройству, содержанию и организации режима 
и организации режима работы в дошкольных учреждениях 
правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 31.12.2024 .
Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике 
деятельности детского сада.

3. Оценка образовательной деятельности
3.1. Образовательная деятельность в Детском саду организована в 
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 
СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 
образовательных организаций».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 
образовательной программы дошкольного образования,



сздидзрно-элидемиологическими правилами и нормативами, с учетом 
недельной нагрузки.
Детский сад посещают 31 воспитанник в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском 
саду сформировано 2 групп общеразвивающей направленности. Из них:
-  I '.дгадшая группа -  14 детей;
-  2 средне -  старшая группа -  17 ребенка;
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической .
Формы проведения диагностики:
-  диагностические занятия (по каждому разделу программы);
-  диагностические срезы;
-  наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 
программы дошкольного образования детского сада (ООП Детского сада) 
в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития 
целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных 
областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 
2 ’>23 года выглядят следующим образом:
Уровень развития целевых ориентиров детского развития:

На начало 2023 года:
Всего детей Уровень развития Итог %

31 ребенок
Высокий % 20,4%
Средний % 56,3%
Низкий % 23,3%
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Ш  говец 2024 года;

Всего детей Уровень развития Итог %
Высокий % 45%

31 ребенок Средний % 41,2%
Низкий % 23,3%
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Наконец 2024 года
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I Категория -  социально- коммуниккативное развитие;
I Категория -  познавательное развитие;
5 Категория -  речевое развитие;
- категория -  художественно- эстетическое развитие;
5 Категория -  физическое развитие.

1 Категория -  социально- коммуниккативное развитие;
2 Категория -  познавательное развитие;
5 Категория -  речевое развитие;
-  категория -  художественно- эстетическое развитие;
5 Категория -  физическое развитие.
В 2024 году педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 
подготовительной группы на предмет оценки сформированности 
предпосылок к учебной деятельности в количестве 10 человек.
Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок 
к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с 
фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), 
умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 
обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 
остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на 
заполнение следующего, возможностей распределения и переключения 
внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 
2 :амоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 
высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 
на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной



тегтальаостж 5 детском саду.
О . - _ ■■:: образовательной деятельности в дистанционном режиме
5 жгхш&н саду хтя освоения образовательной программы дошкольного 
•сросьаннл б условиях самоизоляции было предусмотрено проведение 
зь=:гт>й. б 2-х форматах -  онлайн и предоставление записи занятий на
— лг сся ресурсах (облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube).
Пгазс бы:-:та предоставлялось родителям (законным представителям) исходя 
жа жмеюхшхтя условий для участия их детей в занятиях на основании

Л н  качественной организации родителями привычного режима для детей 
с пел: [атлетами детского сада систематически проводились консультации, 
пвазкзалась методическая помощь и по возможности техническая. Данные 
монгтсринга посещения онлайн-занятий и количества просмотров занятий в 
завей  по всем образовательным областям свидетельствует о достаточной 
вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество 
образования с до их детей.
О роли родителей (законных представителей) в достижении результатов 
образовательной деятельности
Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения 
ссраэсватгльной программы в дистанционном режиме, свидетельствуют о 
снижении результативности образовательной деятельности в младшей и 
средней группах. Причину данной ситуации видим в следующем:
- недостаточном обеспечении родителями (законными представителями) 
щривьгчного для детей детсадовского режима, отсутствии свободного времени 
х и  занятий с детьми различными видами конкретной содержательной 
деятельности и отсутствии соответствующих компетенций;
- педагоги не смогли установить полноценное взаимодействие с родителями, 
провести необходимые разъяснения о включенности в дистанционные занятия 
ж значимости их хля детей.
ikxox* из стожившейся ситуации, в плане работы детского сада на 2024 год 
зреду смотреть мероприятия, минимизирующие выявленные дефициты.

4L &г<шггательная работа
ЛЬетжй сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 
тобгыхх-гт свой профессиональный уровень, 
афоеттжзнс >ластвуют в работе методических объединений, 
яшшсмгтся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 
учредхенш':. б также саморазвиваются.
Зсе ?т: б комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
ЖСйхьёосдн и улучшении качества образования 
ж жкхжтания дошкольников.



5 детском саду есть библиотека, которая является составной частью 
методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом 
кабинете, в группах детского сада.
Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 
образовательным областям основной общеобразовательной программы, 
детской художественной литературой,
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 
на различных электронных носителях.
В каждой возрастной группе имеются необходимые учебно­
методические пособия, рекомендованные для планирования воспитательно- 
образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
5 2 >2 А году детский сад пополнил учебно-методический комплект к 
примерной общеобразовательной программе дошкольного 
образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС.
Приобрели наглядно-дидактические пособия:
-  серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям 
о... >. «Играем в сказку», «Грамматика в картинках»,
«•Искусство детям»;
-  картины для рассматривания, плакаты;
-  комплексы для оформления родительских уголков;
-  рабочие тетради для обучающихся.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 
реализации образовательных программ.
В методическом кабинете созданы условия для возможности организации 
совместной деятельности педагогов.
Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 
оборудованием.
flsформационное обеспечение детского сада включает:
-  информационно-телекоммуникационное оборудование :1- ноутбук 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 
анализ состава семей воспитанников, анкетирование родителей.

Характеристика семей по составу:

Полные
семьи

матери
одиночки

Из них 
многодетные

Из них
Малообеспечен
ные
семьи

Опекаемые
семьи

д с Д с д с д с Д с д
22 24 3 6 13 17 23 27 - -



тая. работа ;тго;ггся с учетом индивидуальных особенностей
олъзохннием разнообразных форм и методов, в тесной 
воспитателей, специалистов и родителей, 
ллнъсх семей уделяется большее внимание в первые 

е начисления в детский сад. Велась работа с родителями, 
е прошли 90% родителей, получены следующие результаты: 

получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
работников организации -  86,5%

получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 
-85%

iqfrmmnir родителей показало высокую степень удовлетворенности 
■этгстэс v предоставляемых услуг.
Л>М№лпгтельное образование
3 1 2- г: г летском саду работали кружки по направлениям:
I ■ ту л: жественно- эстетическое: «Изостудия);
I  физкультурно-спортивное: спортивно- оздоровительная гимнастика, 
ннЕлеьальный.
В дополнительном образовании задействовано 70% воспитанников детского

Вывоз: солержание и качество подготовки воспитанников. Соответствует 
«акням ФГОС ДО.

• Выводы и направления в работе на следующий учебный год

Подводя итоги результатов самообследования МДОУ «Детский сад № 8 
<* -* лыбка» с. Интернациональное Краснокутского района Саратовской 

за 2024 год, можно считать работу всего коллектива - 
ул: нлетворительной.

Определить направления в работе коллектива МДОУ 
Детский сад №8 «Улыбка» с. Интернациональное Краснокутского 

района Саратовской области на следующий год 2025 год:
- В связи с вступлением в силу с 1 сентября 2013 года нового ФЗ «Об 
жрало зании в Российской Федерации», в следующем учебном году считаем 
в г :С \: лзмым организовать ряд мероприятий по внедрению в воспитательно- 
жрлло нательный процесс детского сада нового Федерального 
гаку ллрственного образовательного стандарта дошкольного образования.
- Продолжить повышение квалификации педагогических работников, 
■пюлъзуя вариативные формы обучения, в том числе дистанционные.
- > чзетвуя в конкурсном движении, приложить все усилия для выхода наших 
scvhc-l: | педагогов и воспитанников) на районный уровень.



- Продолжить оснащение предметно-развивающей среды, в соответствие с 
Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 
образования.
- Регулярно пополнять материально-техническую и информационно­
методическую базу детского сада.
- Расширять взаимодействие с социумом.



Показатели
п/п

И. Показатели деятельности
Ед.измерения

1.

1. 1.

1. 1. 1.

1. 1.2 .

1.1.3.

1.1.4.

1—Г7Г
1 - J .

=

Образовательная
деятельность_____________________________________
Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного
образования, в том числе___________________________
В режиме полного рабочего дня 9 часов

В режиме кратковременного пребывания ( 3 -  5часов)

В семейной дошкольной группе

В форме семейного образования с психолого­
педагогическим сопровождением на базе дошкольной
образовательной организации______________________
Общая численность воспитанников в возрасте до 3
лет_______________________________________________
Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до
8 лет_____________________________________________

Численность/удельный вес численности 
воспитанников в общей численности воспитанников,
получающих услуги присмотра и ухода:_____________
В режиме полного рабочего дня 9 часов_____________
Численность/удельный вес численности 
воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья в общей численности воспитанников,
получающих услуги:_______________________________
По коррекции недостатков в физическом и (или)
психическом развитии_____________________________

По освоению образовательной программы
дошкольного образования_________________________
По присмотру и уходу

Средний показатель пропущенных дней при 
посещении дошкольной образовательной 
организации по болезни на одного воспитанника 

Численность/удельный вес воспитанников, 
пр;шявших участие в смотрах, конкурсах, 
фестивалях, викторинах, олимпиадах в общей 
численности воспитанников.

31 ребенок

31 ребенок 

О человек

О человек

О человек

14 человек

17 человек

100%

100%
0

0

100%

100% 

6 дней

2 2 %



Численность/ удельный вес воспитанников призеров, 
победителей, в общей численности воспитанников на:

3

1.7.1 На Уровне ДОУ 13%
1.7.2. На Муниципальном уровне 0
1.7.3. На Региональном уровне 0
1.7.4 На Всероссийском уровне 20%
1.8. Общая численность педагогических работников, в 

том числе:
3-100%

1.8.1. Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование

3-100%

1.82. Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля)

3-75%

и з . Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование

1-25%

:j .4 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля)

1-25%

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, в 
общей численности педагогических работников, в 
том числе:

0%

Высшая 0
U 2 - Первая 0

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:
До 5 лет 1-25%%

*12 Свыше 30 лет 0%
Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет

1-25%

Численность/ удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет

0%

Чи елейность /удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 

: работников, прошедших за последние 5 лет 
повышение квалификации/профессиональную 

1 переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно- 

[ хозяйственных работников

100%



1.13. Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

0%

1.14. Соотношение "педагогический 
работник/воспитанник" в дошкольной 
образовательной организации

1/11

1.15 . Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников:

1.15.1 Музыкального руководителя да

; пп Инструктора по физической культуре нет

Учителя-логопеда нет

1 L 1 5 .4 Логопеда нет

1 1 '  '  Учнтеля-дефектолога нет

Ледагога-психолога нет

Инфраструктура
} 1-г ~ля площадь помещений, в которых 

осущ ествляется образовательная деятельность, в 
; т ы ч е т е  на одного воспитанника

2,2 кв. м

Г  з : —а~ ч помещений для организации 
д : т : длительных видов деятельности 

| эеспитанников

96 кв.м.

] Наличие Физкультурного зала да

I Наличие музыкального зала да
I Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
I фшическую активность и разнообразную игровую 
■ дигельность воспитанников на прогулке

да

Наличие учебно-методического обеспечения да
1 7 . I Наличие библиотечно-информационного 

х-еспечения

да

1 Наличие материально-технической базы да




